
ZARZĄDZENIE NR 5/2026
DYREKTORA MIEJSKIEGO CENTRUM POMOCY SPOŁECZNEJ W PABIANICACH

z dnia 26 stycznia 2026 r.

w sprawie powołania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia naboru na wolne kierownicze
stanowisko urzędnicze: samodzielne stanowisko ds. bezpieczeństwa i higieny pracy

Na  podstawie  §  9 ust. 2 Regulaminu  Organizacyjnego  Miejskiego  Centrum  Pomocy  Społecznej
w Pabianicach,  nadanego  Zarządzeniem  nr  4/2022  Dyrektora  Miejskiego  Centrum  Pomocy  Społecznej
w Pabianicach  z dnia  2 marca  2022 r.,  którego  tekst  jednolity  został  ogłoszony  Zarządzeniem  nr  12/2025
Dyrektora  Miejskiego  Centrum  Pomocy  Społecznej  w Pabianicach  z dnia  18 sierpnia  2025 r.,  w związku
z Procedurą  naboru  na  wolne  stanowisko  urzędnicze,  w tym kierownicze  urzędnicze  w Miejskim Centrum
Pomocy Społecznej w Pabianicach z dnia 12 maja 2025 r.  zarządza się, co następuje:

§ 1. Powołuje  się  Komisję  Konkursową do przeprowadzenia  naboru na wolne stanowisko urzędnicze -
samodzielne  stanowisko  ds.  bezpieczeństwa  i higieny  pracy:  inspektor  ds.  BHP/starszy  inspektor  ds.
BHP/specjalista ds. BHP/starszy specjalista ds. BHP

§ 2. Ustala się następujący skład Komisji Konkursowej;

1. Tomasz Grzejszczak

2. Piotr Jakubowski

3. Marcin Raszewski

4. Ewa Sar 

głos doradczy: Kamila Pokora – Zastępca Dyrektora Miejskiego Centrum Pomocy Społecznej w Pabianicach

§ 3. Komisja  ulega rozwiązaniu z dniem zawarcia umowy o pracę przez wyłonionego/ą w drodze konkursu
kandydata/tkę  na stanowisku: samodzielne stanowisko ds. bezpieczeństwa i higieny pracy

§ 4. Do zadań Komisji Konkursowej należy:

1) otwarcie złożonych ofert,

2) poddanie analizie czy złożone oferty spełniają wymogi formalne;

3) wytypowanie nie więcej niż pięciu najlepszych kandydatów/kandydatek do rozmowy kwalifikacyjnej,

4) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej z każdym/ą kandydatem/tką;

5) dokonanie oceny kandydatów/kandydatek na arkuszu rozmowy kwalifikacyjnej,

6) wskazanie Dyrektorowi Miejskiego Centrum Pomocy Społecznej w Pabianicach kandydatów/kandydatki
na stanowisko urzędnicze,

7) sporządzenie protokołu z naboru kandydatów/kandydatek.

§ 5. Zarządzenie wchodzi  w życie z dniem podjęcia. 

Dyrektor Miejskiego Centrum Pomocy Społecznej
w Pabianicach

Katarzyna Cegiełka
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