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Regulamin
Centrum Seniora
przy Miejskim Centrum Pomocy Spolecznej w Pabianicach

§1

1. Centrum Seniora z siedzibg w Pabianicach przy ul. Konopnickiej 39, zwane dalej Centrum,

stanowi jedng z komérek organizacyjnych Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej
w Pabianicach.

2. Celem Centrum jest $wiadczenie profesjonalne; pomocy na rzecz integracji mieszkancow
Pabianic i wzrostu jakosci ich zycia.

3. Nadzdr nad dziatalnoscia Centrum sprawuje Dyrektor Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej
w Pabianicach.

4. Dziatalnoscig Centrum kieruje Kierownik, ktory jest odpowiedzialny za jego merytoryczne
i formalne funkcjonowanie, organizujac i nadzorujac prace podlegtych pracownikéw — zgodnie
z ich indywidualnymi zakresami obowiazkéw, w sposéb zapewniajacy uczestnikom wiasciwg
opieke podczas organizowanych zajeé.

5. Drziatalno$¢ Centrum finansowana jest z dotacji otrzymywanych z Urzedu Miejskiego
w Pabianicach i prowadzona jest w granicach posiadanych $rodkéw.

§2
. Niniejszy regulamin okres$la zakres =zadan i organizacj¢ wewnetrzng Centrum,
a w szczegdlnosci:
1) cele i zadania Centrum,
2) zasady rekrutacji uczestnikdw,
3) warunki i zasady pobytu uczestnikow,
4) prawa i obowiazki uczestnikow,
5) prawa i obowigzki Kierownika oraz pracownikéw Centrum.

1



§3

Podstawowymi celami dzialalnosci Centrum sg:

1) zapewnienie wsparcia seniorom nieaktywnym zawodowo w wieku powyzej
60 roku zycia, zamieszkujacym na state w Pabianicach,

2) promocja kreatywnego spedzania czasu wolnego,

3) aktywizacja spoteczna (w tym wolontariat miedzypokoleniowy),

4) wszechstronny rozwdj, edukacja, usprawnienie osob starszych.

Do zadan Centrum nalezg:

1) organizowanie zaje¢, warsztatow, konsultacji, ¢wiczen pamieci, pomocy psychologicznej,
¢wiczen gimnastycznych, dostosowanych do mozliwosci seniordw,

2) wiaczanie uczestnikow do czynnego uczestnictwa w zyciu placowki,

3) zaspokajanie potrzeb towarzyskich i rekreacyjno-kulturalnych poprzez organizowanie
uroczystosci, spotkan, pogadanek, wycieczek.

Centrum  wspOlpracuje z innymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi
w celu rozszerzenia oferty na ushugi $wiadczone w siedzibie i poza nia.

§4

Do korzystania z pobytu w Centrum, na zasadach i warunkach okreslonych
w niniejszym Regulaminie, w szczegdlnosci w § 6 i § 7 uprawnione sg osoby, ktére spetniaja
nizej wymienione kryteria:

1) wiek powyzej 60 roku zycia

2) stale zamieszkiwanie na terenie Miasta Pabianic.

Dokumentem rekrutacyjnym, ktéry nalezy ztozy¢ jest wypelniony wniosek o przyjecie do
Centrum, zawierajacy nast¢pujace dane:

1) imig i nazwisko;

2) adres zamieszkania;

3) numer telefonu.

Whiosek zawiera réwniez o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Miejskie
Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach danych osobowych uczestnika, w celu rekrutacji
i organizacji zaj¢¢ dla uczestnikéw Centrum Seniora.



4. Dokumenty rekrutacyjne dostepne sa do pobrania w siedzibie Centrum Seniora przy
ul. Konopnickiej 39 w Pabianicach, od poniedziatku do pigtku w godz. 8.30 — 16.00.

5. Wypelnione zgloszenie bedzie przyjmowane w siedzibie Centrum przy ul. Konopnickiej 39
w Pabianicach.

6. Przyjecie danej osoby w poczet uczestnikéw Centrum Seniora uprawnia ja do wziecia udziatu
W organizowanych przez Centrum zajeciach, w tym m. in. warsztatach, konsultacjach,
¢wiczeniach, spotkaniach, wycieczkach, na zasadach i warunkach opisanych szczegétowo w § 6,
718, w miare posiadanych przez Centrum miejsc oraz mozliwosci organizacyjnych.

7. Skreslenie  z  listy  uczestnikéw  Centrum  Seniora nastgpuje  na  skutek:
1) samodzielnej rezygnaciji uczestnika;

2) niekorzystania przez uczestnika z zadnych zajeé oferowanych przez Centrum
przez okres co najmniej 2 tygodni bez informowania o przyczynach absencji;
3) wwyprowadzenia si¢ uczestnika z obszaru administracyjnego Miasta Pabianic w terminie
powyzej jednego miesigca.
8. Uczestnik zobowigzany jest do niezwlocznego informowania Centrum o zmianie danych

zawartych we wniosku, o ktorym mowa w ust. 3 powyzej, w szczegdlnosci o zmianie miejsca
zamieszkania.

§5

Zadania Centrum Seniora realizowane sg przez:

1) Kierownika — odpowiadajacego za catoksztalt dziatalnosci placowki ze szczegdlnym
uwzglednieniem jej zadan merytorycznych,

2) Zesp6t pracownikéw odpowiedzialnych za opracowanie i realizacj¢ programéw tj.
instruktorzy, psycholog.

§6

1. Raz na rok, w terminie od 1.XII do 31.XII. Kierownik Centrum informuje uczestnikéw Centrum
o grupowych i indywidualnych zajeciach, w tym m. in. warsztatach, konsultacjach, pomocy
psychologicznej, éwiczeniach, spotkaniach, wycieczkach, jakie planowane sa na okres
najblizszych dwunastu miesigcy. Informacje, o ktérych mowa powyzej, mogg by¢ umieszczane
na tablicy ogloszen, stronie internetowej www.seniorpabianice.pl—w lokalnych mediach.

2. Kazdy z uczestnikow Centrum, w terminie do 15.1, uprawniony jest do zlozenia wniosku
0 przyjecie na zajecia grupowe i indywidualne na dany rok, zawierajacego nastepujace informacje:

1) listg zaje¢, z ktérych dany uczestnik chce w danym roku skorzysta¢, w tym maks. 2 zajeé
sportowych;



2) zapisy na Nordic Walking z racji braku ograniczefi dotyczacych miejsca, sg zajeciami
ruchowymi dodatkowymi, zwolnionymi z zapisu w podpunkcie pierwszym;

3) zakres pomocy, jakiej oczekuje od Centrum.

. Kierownik Centrum, w terminie do 31.1, sporzadza liste uczestnikéw przyjetych na dane zajecia
na dany rok, biorgc pod uwage kolejnos¢ zgtoszen, oraz ilosé posiadanych miejsc i mozliwosci
organizacyjne. O przyjeciu na zajecia informuje uczestnikéw bezposrednio lub droga
telefoniczna.

. W przypadku gdy liczba chetnych przekracza liczbe dostepnych na danym rodzaju zajeé miejsc,
Kierownik Centrum tworzy liste rezerwowa, wedtug kolejnosci zgloszen.

Uczestnicy ujgci na liScie rezerwowej przyjmowani beda na dany rodzaj zajeé w przypadku
wolnych miejsc.

§7

Centrum czynne jest codziennie od poniedziatku do piatku w godzinach 8.00 — 16.00, z

wyjatkiem $wigt i dni ustawowo wolnych od pracy lub innych, wynikajacych z zarzadzen

Dyrektora Miejskiego Centrum Pomocy Spotecznej w Pabianicach.

Uczestnicy:

1) muszg by¢ wyposazeni w obuwie na zmiane,

2) musza posiadac strdj do ¢wiczen w przypadku korzystania z zaje¢ sportowych,

3) moga korzystat z kuchni oraz jej wyposazenia w celu przygotowania napojéw
i niezbednych positkéw podczas pobytu,

4) powinni pozmywac (lub umiesci¢ w zmywarce) naczynia po spozytych napojach i positkach,

5) o wszelkich zmianach dotyczacych zaje¢ bedg informowani na biezaco poprzez komunikaty
na tablicach ogloszen w siedzibie Centrum Seniora, mediach spofecznosciowych i stronie
internetowe;j.

. Na terenie Centrum nie mogg przebywac osoby nietrzezwe badz bedace pod wplywem $rodkéw

odurzajgcych, substancji psychotropowych lub innych substancji psychoaktywnych.

. Centrum bgdzie zamknigte przez dwa tygodnie w okresie letnim.

§8

. Uczestnik zobowiazany jest do:

1) punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

2) przestrzegania norm i zasad wspotzycia spotecznego,

3) poszanowania godno$ci osobistej pozostatych uczestnikéw Centrum oraz pracownikéw,
4) przestrzegania czystosci i zasad higieny osobistej,

5) dbania o czysto$¢ Centrum a takze o jego mienie,



6) aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym Centrum oraz organizowanych zajeciach
i spotkaniach,

7) regularnego uczgszczania do Centrum i informowania Kierownika o przewidzianych
nieobecnosciach,

8) zachowania bezpieczenstwa i przestrzegania przepiséw ppoz.,
9) nie spozywania alkoholu, srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, substanciji
psychoaktywnych i niepalenia papieroséw na terenie Centrum.

Kazdy Uczestnik ma prawo do:
1) oceny organizacji zajg¢ oraz jakosci merytorycznej i organizacyjnej oferowanego wsparcia,
2) otrzymania materialéw, narzedzi i innych pomocy niezbednych do prawidlowej realizacji

zajg¢ i warsztatow, mieszczacych si¢ w ramach finansowych i mozliwosciach Centrum
Seniora,

3) Uczestnik ma obowigzek do informowania pracownikéw Centrum o jakiejkolwiek zmianie,
w tym danych osobowych.

Centrum zastrzega sobie mozliwos¢ wykorzystania wizerunku uczestnika do celéw informacyjnych
i promocyjnych pod warunkiem, ze fotografia lub nagranie audio-wideo zostato wykonane podczas

zajg¢ oraz imprez organizowanych przez Centrum, a uczestnik wyrazit zgode na wykorzystanie
wizerunku.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa, uczestnik zobowigzany jest do ztozenia o$wiadczenia.

§9

Centrum kieruje Kierownik, ktory podlega bezposrednio Dyrektorowi Miejskiego Centrum Pomocy
Spotecznej w Pabianicach.

Do obowigzkéw Kierownika Centrum nalezy przede wszystkim:

1) kierowanie, organizowanie i nadzorowanie pracy podlegtych pracownikéw Centrum w sposéb
zapewniajgcy uczestnikom bezpieczenstwo oraz wiasciwa i troskliwa opieke podczas pobytu,
zgodnie z zakresem obowigzkow,

2) zapewnienie odpowiednich warunkow pracy i organizowanych zaje¢,

3) udzielanie w miarg¢ mozliwosci pomocy uczestnikom w zatatwianiu spraw osobistych,

4) planowanie urlopow kadry Centrum,

5) racjonalne i zgodne z przepisami gospodarowanie $rodkami finansowymi,

6) prowadzenie dokumentacji obowigzujacej w Centrum.

§10
l. Sprawy zwigzane z naruszeniem niniejszego regulaminu rozpatruje Kierownik Centrum.

W uzasadnionych przypadkach konsultuje je z Dyrektorem Miejskiego Centrum Pomocy
Spotecznej w Pabianicach.



. Skargi na niewfasciwg dziatalnosé¢ Centrum przyjmuje Dyrektor Miejskiego Centrum Pomocy
Spotecznej w Pabianicach, w kazdy wtorek w godz. 10.00 — 14.00 przy ul. Gdanskiej 7
w Pabianicach.

§11

- Niniejszy regulamin podaje si¢ do wiadomosci wszystkim pracownikom oraz uczestnikom,
ktérzy potwierdzaja podpisem fakt zapoznania sie z jego trescia.

. Zmiana regulaminu wymaga zachowania formy pisemnej, pod rygorem niewaznogci.

- Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Dyrektora Miejskiego
Centrum Pomocy Spofecznej w Pabianicach, z moca obowiazujaca od dnia 2 stycznia 2023 r.

DYREKTOR
Wiejskiago Centrym Pomocy Spolecziie
W ianigach
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